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Definitief
Ja

Mevr. C.G.J. Breuer, burgemeester;Dhr. J.F.A. Tomassen, secretaris;Mevr. M.E.I. Volten,
wethouder;Mevr. H.M.A. Hooij, wethouder;Mevr. E. Koek, wethouder;Mevr. R. Wietsma,
wethouder

Z-24-410136 - 823931
Vaststellen openbare besluitenlijst BenW Teylingen van 26 november 2024
Mevr. C.G.J. Breuer, burgemeester

TM Bestuurs- en Managementondersteuning

De openbare besluitenlijst BenW Teylingen van 26 november 2024 vast te stellen.

Akkoord (Ongewijzigd besloten)

Z-24-408874 - 821741
Raadsbrief Bestuurlijke Taskforce jeugdhulp, update november 2024
Mevr. E. Koek, wethouder
TM Jeugd, Onderwijs, Sport, Cultuur en Volksgezond
1. Het college heeft kennisgenomen van de update van november 2024 van de

bestuurlijke taskforce jeugdhulp.

De gemeenten in de regio Holland Rijnland werken samen aan gespecialiseerde jeugdhulp.

Het streven is elk kind die dat nodig heeft tijdig, goede, gespecialiseerde jeugdhulp te bieden

en deze betaalbaar te houden. Binnen het huidige stelsel wordt het steeds lastiger om deze
ambitie te realiseren. Er zijn fundamentele keuzes in de jeugdhulp nodig. Daarom is in
februari 2024 een bestuurlijke Taskforce opgericht.

De raad is via diverse raadsbrieven geinformeerd over deze Taskforce. De Taskforce werkt
nu toe naar een eindproduct. Dit eindproduct bestaat uit scenario's met samenhangende
maatregelen, een advies daarover en een uitvoeringsagenda. Het eindproduct moet medio
december klaar zijn. Daarna wordt het voorgelegd aan het regionaal
portefeuillehoudersoverleg jeugd. De leden van dit overleg zijn de wethouders van de 13
samenwerkende gemeenten in Holland Rijnland. Het streven is dat de besluitvorming door
alle gemeenten zorgvuldig, maar wel zo vroeg mogelijk in 2025 plaatsvindt.

Het college heeft besloten om kennis te nemen van de 'Update bestuurlijke Taskforce
fundamentele keuzes voor de gespecialiseerde jeugdhulp in Holland Rijnland, november
2024'.

Akkoord (Gewijzigd besloten)

Z-24-408384 - 821234

Financieel kader gemeenschappelijke regeling 2026
Mevr. M.E.I. Volten, wethouder

TM Financien

1. In te stemmen met de 'Financiéle kaderstelling gemeenschappelijke regelingen
2026.

2. De raadsbrief 'Financiéle kaderstelling gemeenschappelijke regelingen 2026' vast
te stellen.
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Jaarlijks wordt de 'Financiéle kaderstelling gemeenschappelijke regelingen Hollands-Midden'
(FKGR) vastgesteld door de bestuurlijke werkgroep FKGR met een afvaardiging uit de
gemeenten in de regio Hollands-Midden. In deze kaderstelling worden richtlijnen gegeven
voor de toegestane prijsindexatie voor het komende begrotingsjaar. Door de forse kortingen
op de algemene uitkering uit het gemeentefonds vanaf 2026 (het ravijnjaar) wordt ook een
uniforme richtlijn gegeven voor een taakstelling van 6%. Voor de gemeente (en HLTsamen)
wordt een afzonderlijk traject gevolgd om de ontstane tekorten op te vangen. De indexering
voor 2026 is berekend voor beloning werknemers op 2,1% en voor netto materiéle kosten op
3,7%. De indexatiepercentages voor 2026 zijn gebaseerd op de laatst bekende circulaire van
het gemeentefonds, de Septembercirculaire 2023, en zijn gecorrigeerd voor de
ontwikkelingen in de jaren 2024 en 2025.

Het college heeft besloten in te stemmen met de 'Financiéle kaderstelling
gemeenschappelijke regelingen 2026 en de raadsbrief 'Financiéle kaderstelling
gemeenschappelijke regelingen 2026' vast te stellen.

Akkoord (Ongewijzigd besloten)

Z-24-402085 - 814186

Schriftelijke vraag CDA fietsendiefstal en -vernieling in Voorhout
Mevr. C.G.J. Breuer, burgemeester

TM Openbare Orde, Veiligheid en Crisisbeheersing

1. De schriftelijke vragen van het CDA over de fietsendiefstal- en vernieling bij station
Voorhout, ingediend 9 oktober 2024, vast te stellen.

Op 9 oktober 2024 zijn er schriftelijke vragen gesteld door het CDA over de fietsendiefstal en
-vernieling bij station Voorhout. Het college heeft besloten de schriftelijke vragen vast te
stellen.

Akkoord (Gewijzigd besloten)

Z-24-403064 - 812334

(T) Collegebesluit gewijzigde GR VRHM

Mevr. C.G.J. Breuer, burgemeester

TM Openbare Orde, Veiligheid en Crisisbeheersing

1. In te stemmen met de wijziging van de Gemeenschappelijke Regeling
Veiligheidsregio Hollands Midden (GR VRHM).

Het college heeft op 2 oktober 2024 besloten om de raad voor te stellen om het college
toestemming te verlenen om de Gemeenschappelijke Regeling Veiligheidsregio Hollands
Midden (GR VRHM) te wijzigen. De raad is hier op 17 oktober 2024 mee akkoord gegaan.

De Wet Gemeenschappelijke Regelingen (Wgr) is per 1 juli 2022 gewijzigd waardoor een
wijziging van de Gemeenschappelijke Regeling van de Veiligheidsregio Hollands Midden (GR
VRHM) moet worden aangepast. Daarnaast is besloten is om de Geneeskundige
Hulpverleningsorganisatie in de Regio (GHOR) vanuit de Gemeenschappelijke Regeling Hecht
(GR Hecht) onder te brengen in de Gemeenschappelijke Regeling Veiligheidsregio Hollands
Midden (GR VRHM). Ook dit vereist aanpassing van de GR-en. De GHOR leidt en codrdineert
de geneeskundige hulpverlening bij rampen en crises. Wettelijk gezien valt de GHOR onder
de Wet Veiligheidsregio’s en daardoor valt het beleid van de GHOR nu ook al onder de GR
VRHM. In onze regio is de GHOR echter op dit moment nog onderdeel van GR Hecht,
waardoor er sprake is van een hybride situatie met de nodige knelpunten. Daarom zijn de
besturen van de GR Hecht en van de GR VRHM tot de conclusie gekomen dat het beéindigen
van de hybride situatie nodig is om de knelpunten op te lossen en de GHOR optimaal effectief
te maken. Dat kan door een goede inbedding in één organisatie. Nu de raad toestemming
heeft gegeven voor het wijzigen van de GR VRHM is het aan het college hiertoe te besluiten.

Bij een twee derde meerderheid van de aan de GR deelnemende gemeenten, treedt de
gewijzigde gemeenschappelijke regeling VRHM in werking per 1 januari 2025.

Het college heeft besloten in te stemmen met de wijziging van de Gemeenschappelijke
Regeling Veiligheidsregio Hollands Midden (GR VRHM).

Akkoord (Ongewijzigd besloten)

Z-24-402507 - 811308
Verlenging Adempauzeregeling Teylingen
Mevr. R. Wietsma, wethouder

TM WMO en Participatie
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1. De 'Adempauzeregeling voor mantelzorgers 2024 met één (1) jaar van 1 januari
2025 tot 1 januari 2026 te verlengen
2. De raadsbrief ‘Verlenging Adempauzeregeling voor mantelzorgers’ vast te stellen.

Het college en de raad hebben de Respijtzorg ondersteuning Mantelzorgers (ROM) voor
mantelzorgers in Teylingen vastgesteld voor het jaar 2024. Deze regeling is een wettelijke
taak voor de gemeente en biedt mantelzorgers de mogelijkheid gebruik te maken van
huishoudelijke hulp, respijtzorg aan huis of maatwerk. Zo worden mantelzorgers ontlast en
kunnen zij hun mantelzorgwerkzaamheden volhouden. De regeling draagt bij aan het snel,
flexibel, vraaggericht en op maat bieden van ondersteuning aan mantelzorgers.

Ook in Hillegom en Lisse loopt deze regeling onder de titel 'Adempauzeregeling' en vanuit
Teylingen sluiten we aan bij deze benaming omdat dit de lading beter dekt. De
Adempauzeregeling werd in 2024 bekostigd uit de Rijksmiddelen en voor volgend jaar vanuit
de gemeentelijke begroting in plaats vanuit het Rijksbudget. Respijtzorg is een tijdelijke
overname van de zorgtaken van de mantelzorger zodat de mantelzorger 'op adem' en bij kan
komen.

De regeling wordt uitgevoerd door Stichting Welzijn Teylingen.

Het college heeft besloten de 'Adempauzeregeling voor mantelzorgers 2024' met één (1) jaar
van 1 januari 2025 tot 1 januari 2026 te verlengen en de raadsbrief 'Verlenging
Adempauzeregeling voor mantelzorgers' vast te stellen.'

Akkoord (Ongewijzigd besloten)

Z-24-406809 - 818458

(T) Evaluatie afval en grondstoffen 2020-2023 De betere afvalscheider wordt beloond.
Mevr. H.M.A. Hooij,wethouder

TM Beheer

1. de raadsbrief over de evaluatie afval- en grondstoffenbeleid 2020-2023 vast te
stellen.

De gemeente Teylingen streeft een circulaire economie na in 2050. Om daar te komen heeft
het zich gecommitteerd aan de landelijke VANG-doelstellingen. De belangrijkste pijlers waar
de gemeente daarbinnen de afgelopen jaren op heeft ingezet zijn het verminderen van de
hoeveelheid restafval en het verbeteren van de afvalscheiding. Naar aanleiding van het
beleidsplan 'De betere afvalscheider wordt beloond' zijn daarom vanaf 2021 een aantal
maatregelen genomen, waaronder het minder vaak inzamelen van restafval aan huis en het
invoeren van het beloningskorting systeem voor restafval. De evaluatie afval en grondstoffen
2020-2023 is afgerond. De onderzoeksresultaten zijn te lezen in de evaluatie afval en
grondstoffen 2020-2023. Het college heeft besloten de raadsbrief over de evaluatie afval- en
grondstoffenbeleid 2020-2023 vast te stellen.

Akkoord (Gewijzigd besloten)

Z-24-389045 - 789996

Extra ligplaatsen Warmond
Mevr. M.E.I. Volten, wethouder
TM Beleid en Advies

1. Geen extra openbare ligplaatsen aan te leggen in Warmond
2. De raadsbrief inzake extra ligplaatsen Warmond vast te stellen.

In het kader van de centrumvisie van Teylingen is onderzocht hoe het betrekken van water
bij het centrum kan bijdragen aan de aantrekkelijkheid van het gebied. Zowel ondernemers
als bewoners benadrukken het belang van extra ligplaatsen: bewoners zien graag ligplaatsen
voor Warmonders, terwijl ondernemers kansen zien voor kortdurende ligplaatsen voor
dagjesmensen om een boodschap te doen of de horeca te bezoeken. Aan de andere kant zijn
er zorgen geuit over de mogelijke geluidsoverlast die extra ligplaatsen met zich mee kunnen
brengen. Aan de hand van deze informatie is er een onderzoek uitgevoerd naar de
mogelijkheden van extra ligplaatsen. Uit dit onderzoek is gebleken dat er mogelijkheden zijn
voor het toevoegen van 5 extra ligplaatsen op Koudenhoorn. De bijdrage van de extra
ligplaatsen aan de ambities van de centrumvisie is zeer beperkt en de aanlegkosten zijn
hoog. Het college van Teylingen heeft besloten nu geen vervolg te geven aan het realiseren
van extra ligplaatsen op Koudenhoorn met als belangrijkste reden de beperkte bijdrage aan
de doelen van de centrumvisie. Indien zich nieuwe kansen voordoen gaat het college
hierover graag in gesprek. De raad wordt via een raadsbrief geinformeerd. Het college heeft
besloten geen extra openbare ligplaatsen aan te leggen in Warmond, en de raadsbrief inzake
extra ligplaatsen Warmond vast te stellen.

Akkoord (Ongewijzigd besloten)
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Z-24-407250 - 819053

Duur en vorm nieuwe meerjarenopdracht en samenwerking met Voor ieder 1
Mevr. E. Koek, wethouder

TM Jeugd, Onderwijs, Sport, Cultuur en Volksgezond

1. De samenwerkings-, en aansturingsrelatie met Stichting Voor ieder 1 per 1 juli
2025 te veranderen van een Overeenkomst van Opdracht naar een
subsidierelatie.

2. Stichting Voor ieder 1 een zes jarige opdracht te verlenen met mogelijkheid tot
verlengen met vier jaar.

Stichting Voor ieder 1 organiseert in opdracht van de gemeenten Hillegom, Lisse, Teylingen
en Noordwijk de integrale toegang en basis hulpverlening aan de inwoners. Dit doen zij op
basis van de huidige meerjarenopdracht welke verloopt op 1 juli 2025. Vanuit de gemeenten,
en in samenwerking met Voor ieder 1, wordt er gewerkt aan een nieuwe inhoudelijke
meerjarenopdracht. Om deze vorm te geven en uit te voeren liggen twee beslispunten voor:
de overgang/terugkeer naar een subsidierelatie en stabiliteit voor werknemers door het
afgeven van een langdurige meerjarenopdracht.

Het college heeft besloten de samenwerkings-, en aansturingsrelatie met Stichting Voor ieder
1 per 1 juli 2025 te veranderen van een Overeenkomst van Opdracht naar een
subsidierelatie. Tevens wordt besloten om Stichting Voor ieder 1 een zes jarige opdracht te
verlenen met mogelijkheid tot verlengen met vier jaar.

Akkoord (Ongewijzigd besloten)



